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OBJECTIFS :

« Maitriser I'analyse et la gestion des flux de trésorerie afin de

préparer, interpréter et utiliser un tableau des flux de trésorerie
pour des décisions financiéres stratégiques.

Expliquer la notion de flux de trésorerie et différencier la
trésorerie du résultat comptable avec précision.

Elaborer un tableau des flux de trésorerie conforme aux
normes comptables en utilisant les méthodes directe et
indirecte.

Calculer les flux de trésorerie opérationnels, d'investissement
et de financement en intégrant les éléments non monétaires et
les variations du besoin en fonds de roulement.

* Analyser les flux de trésorerie positifs et négatifs pour évaluer
la santé financiére d'une entreprise.

+ Interpréter les indicateurs clés issus du tableau des flux

de trésorerie pour formuler des diagnostics financiers et des
recommandations stratégiques.

Méthode pédagogique et encadrement :

Comptabilité
LES FLUX DE TRESORERIE

PREREQUIS & ACCESSIBILITE :
Prérequis :
Toute personne impliquée dans la gestion financiére ou

comptable souhaitant maitriser I'élaboration et I'analyse des flux
de trésorerie pour évaluer la santé financiere d'une entreprise.

Accesibilité :

Comprendre les principaux états financiers comme le bilan et
le compte de résultat. . _
Etre familier avec des concepts financiers simples tels que les
actifs, les passifs et les capitaux propres.

Cette formation est accessible aux personnes en situation de
handicap, merci de consulter notre référent handicap.

DUREE : 1 jour / 7 heures

Cette formation est animée par un formateur expert dont les compétences techniques, professionnelles et pédagogiques ont été

validées selon les criteres qualité d'’Aptitudes 21.

L'animation est composée d'apports théoriques, de mises en situations professionnelles et d'exercices pratiques.

Moyens pédagogiques :

Ordinateurs, logiciels, tableau blanc, vidéo-projecteur, écran.

En fin de formation, vous aurez un acces a la plateforme pédagogique Aptitudes 21 sur laquelle vous pourrez consulter et télécharger

vos supports de formation.

Modalités d’évaluation des objectifs et des résultats :

L'évaluation des objectifs se fait par le formateur, pendant la formation avec les exercices pratiques, les interactions et les mises en

situation pratiques.

Le formateur complete un livret d'évaluation selon une grille de compétences précise.
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Contenu de la formation

Introduction aux flux de trésorerie

- Comprendre la notion de flux de trésorerie.

- Différence entre trésorerie et résultat comptable.

+ Role des flux de trésorerie dans la santé
financiere.

+ Impact sur la prise de décision stratégique.

Structuredutableaudes fluxdetrésorerie

- Présentation des normes en vigueur.

« Activités opérationnelles.

+ Activités d'investissement.

+ Activités de financement.

-+ Comment lire et interpréter un tableau des flux
de trésorerie.

Calculdesfluxdetrésorerie opérationnels

+ Méthode directe vs méthode indirecte

+ Le tableau de flux a partir du résultat
d'exploitation

+ Le tableau de flux de trésorerie a partir de
I'excédent brut d'exploitation (EBE)

- Eléments non monétaires.
Variation du besoin en fonds de roulement.

Calcul des flux d’investissement et de

financement

+ Achats et cessions d'actifs immobilisés.

+ Emprunts, augmentations de capital, dividendes.

+ Regroupement des flux opérationnels,
d'investissement et de financement.

+ Les flux de trésorerie positif

+ Les flux de trésorerie négatif

- Mise en forme selon les normes comptables.

+ Indicateurs clés et diagnostics financiers.
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