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Intelligence artificielle
ANTICIPER LES ÉVOLUTIONS DE 

L’IA ET RESTER COMPÉTITIF

OBJECTIFS :
Anticiper les évolutions de l’intelligence artificielle 
afin de rester compétitif dans un environnement 
professionnel en constante mutation.
•	 Identifier les principales tendances actuelles et futures de 
l’intelligence artificielle dans divers secteurs d’activité.

•	 Mettre en place une stratégie de veille technologique orientée 
IA, en mobilisant des outils et sources fiables.

•	 Analyser les impacts potentiels des innovations en IA sur son 
secteur ou son métier.

•	 Adapter ses processus ou sa stratégie d’entreprise en 
fonction des évolutions identifiées en IA.

•	 Définir des actions concrètes pour intégrer progressivement 
les apports de l’IA dans une logique d’amélioration continue.

 
 

PRÉREQUIS & ACCESSIBILITÉ :
Prérequis :
Aucun.

Accessibilité : 
•	 Toute personne souhaitant anticiper les évolutions de 
l’intelligence artificielle pour adapter sa stratégie professionnelle 
ou organisationnelle.

•	 Cette formation est accessible aux personnes en situation de 
handicap, merci de consulter notre référent handicap. 
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Méthode pédagogique et encadrement :

Cette formation est animée par un formateur expert dont les compétences techniques, professionnelles et pédagogiques ont été 
validées selon les critères qualité d’Aptitudes 21.

L’animation est composée d’apports théoriques, de mises en situations professionnelles et d’exercices pratiques.

Moyens pédagogiques :

Ordinateurs, logiciels, tableau blanc, vidéo-projecteur, écran.

En fin de formation, vous aurez un accès à la plateforme pédagogique Aptitudes 21 sur laquelle vous pourrez consulter et télécharger 
vos supports de formation.

Modalités d’évaluation des objectifs et des résultats :

L’évaluation des objectifs se fait par le formateur, pendant la formation avec les exercices pratiques, les interactions et les mises en 
situation pratiques.

Le formateur complète un livret d’évaluation selon une grille de compétences précise.
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Comprendre les fondamentaux et les 

tendances de l’IA

•	 Définitions clés de l’intelligence artificielle
•	 Grands courants de l’IA (machine learning, NLP, IA 

générative, etc.)
•	 État de l’art de l’IA dans les secteurs clés (santé, 

industrie, finance, éducation…)
•	 Cartographie des tendances émergentes 

(technologies, acteurs, usages)

Organiser une veille stratégique sur l’IA

•	 Principes et objectifs d’une veille technologique
•	 Sélection des sources fiables et pertinentes 

(presse spécialisée, bases de données, réseaux 
professionnels)

•	 Outils de veille automatisée (flux RSS, newsletters IA, 
alertes Google, agrégateurs)

•	 Organisation et diffusion de la veille dans son 
environnement professionnel

Analyser l’impact des évolutions de l’IA 

sur son activité

•	 Identifier les signaux faibles et les ruptures 
technologiques

•	 Évaluer les opportunités et les menaces liées à l’IA 
dans son domaine

•	 Benchmark de cas concrets d’adaptation à l’IA par 
secteur

•	 Interpréter les tendances pour en extraire des leviers 
de transformation

Adapter sa stratégie pour rester 

compétitif grâce à l’IA

•	 Définir un plan d’action pour intégrer 
progressivement l’IA

•	 Alignement de la stratégie IA avec les objectifs de 
l’organisation

•	 Anticipation des compétences à développer dans 
son équipe

•	 Surveillance continue et amélioration de sa stratégie 
d’adaptation

Contenu de la formation


